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 המבנה הארגוני של הועד המנהל: . 15
 

 להציע הצעות לוועד המנהל לשם קבלת הועד המנהל הכללי מורכב ממספר וועדות אשר תפקידן  .1

 החלטות. 

 ראשי הועדות השונות נבחרים ע״י כל חברי המכון. יושבי ראש הועדות ירכזו וינהלו את עבודת  .2

 הועדות כולה ויביאו את המלצותיהם לוועד המנהל.

 ועד המנהל יורכב מראשי הועדות ולהם זכות הצבעה והחלטה.  .3

 ם ע״י כל חברי המכון. חבר מכון יכול לפעול במספר ועדותחברי הועדות השונות נבחרי .4

 חברי מכון אשר לא נבחרו לאחת הועדות, יכולים להתנדב להשתתף ולפעול בפרויקט מסוים בוועדה .5

 מסוימת ללא זכות הצבעה עד הבחירות הבאות. 

 בכל ועדה ישתתפו לפחות שני חברים.  .6

 בפרוטוקולים אשר יהיו פתוחים ונגישים בפני כל חבר המכון.ישיבות הועדות השונות מתועדות  .7

 


